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A tutti i docenti
Albo Istituto — Sedi
Pubblicazione sul sito www.iissferdinando.it

Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“Competenze per lo sviluppo” — 2007 ITO5 1 PO007
Finanziato con il FONDO SOCIALE EUROPEO
a.s. 2013 -2014

AVVISO PUBBLICO
RECLUTAMENTO “FACILITATORE/ANIMATORE e REFERENTE DELLA VALUTAZIONE”
PER LE AZIONI DEL PIANO INTEGRATO P.O.N.- FSE 2013/2014

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,

VISTA la nota dell’Autorita di Gestione prot. n. AOODGAI/8386 del 31/07/2013 di autorizzazione
del Piano Integrato PON FSE per I'a.s. 2013-2014, relativo al bando prot. n. AOODGAI/2373 del
26.02.2013;

VISTO che I'attivita oggetto del Piano Integrato di Istituto, annualita 2013-14, & cofinanziata dal
Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo svi-
luppo®, a titolarita del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e Ricerca - Direzione Generale Affa-
ri Internazionali — Ufficio IV;

VISTE le raccomandazioni in merito al rispetto delle specifiche procedure previste per la selezione
degli esperti e del personale scolastico indicate nella stessa nota prot. n. AOODGAI/8386 del
31.07.2013 del MIUR relativa alle modalita di attuazione dei Piani integrati autorizzati;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 75 del 30/09/2013 riguardante i criteri di reclutamento
di facilitatore, referente della valutazione, tutor, esperti esterni;

VISTA la delibera n. 111 del Collegio dei Docenti del 03/09/2013 relativa all’avvio di tutte le azioni
formative previste per gli obiettivi del Piano Integrato autorizzato nell’a.s. 2013/2014;

VISTA le Linee Guida prot. n. AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 2009 “Disposizioni e Istruzioni per l'at-
tuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013 ",

CONSIDERATO che, per la realizzazione delle azioni autorizzate, da attuare entro il 31 agosto
2014, e necessario procedere alla individuazione delle figure del docente Facilitatore/Animatore e
del docente Referente per la Valutazione/Valutatore del Piano Integrato autorizzato,

PROCEDE
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ad una selezione fra il personale docente titolare dell’istituto per ricoprire incarichi di FACILITA-

TORE/ANIMATORE e di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE/VALUTATORE per ciascuna azione del
Piano Integrato suddetto.

Le domande dovranno pervenire presso la Segreteria di Via Eschilo entro e non oltre le ore
13 di sabato 16 novembre 2013.

Tutti i docenti interessati all’affidamento dell’incarico, in possesso di idonei requisiti culturali
e professionali coerenti con la figura da individuare, dovranno produrre domanda sull’apposito
modulo disponibile presso la Segreteria d’Istituto, sul sito internet www.iissferdinando.it e allega-
to al presente bando, indirizzata al:

Dirigente Scolastico dell’lISS Epifanio Ferdinando
Via Eschilo, 1 - 72023 MESAGNE (BR)

La domanda dovra essere corredata, pena I'esclusione, di Curriculum vitae compilato in forma-

to europeo. E' ammessa I'autocertificazione secondo le norme di legge. Domande non conformi
allo standard indicato non saranno prese in considerazione. La selezione sara espletata anche in
presenza di un numero di partecipanti inferiore a tre.
Sia la prestazione professionale del FACILITATORE/ANIMATORE che quella del REFERENTE DELLA
VALUTAZIONE/VALUTATORE, riferite ad ogni singola azione del Piano Integrato, saranno retribuite
con un compenso massimo pari al 4% lordo Stato sul costo totale dell'azione, decurtato delle voci
di accompagnamento opzionali e sono onnicomprensive di tutte le attivita svolte a favore
dell'intero Piano di seguito indicato:

Codice nazionale Obiettivi
C-1-FSE-2013-7 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave

C-2-FSE-2013-3 Orientamento formativo e riorientamento

C-5-FSE-2013-1 Tirocini e stage in Italia e nei Paesi Europei

Interventi per promuovere il successo scolastico per le

F-2-FSE-2013-3 | . del secondo ciclo

Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero

G-1-FSE-2013-2
dell’istruzione di base per giovani e adulti

Sulla base dei curriculum pervenuti, il Gruppo Operativo di Piano, presieduto dal Dirigente
Scolastico, approntera una graduatoria sulla base dei criteri stabiliti dal Cdl, in riferimento agli artt.
n.33 e n. 44 del D.I. n. 44/01, attribuendo i punteggi in base alla seguente tabella:

ESPERIENZE PROFESSIONALI Punti per | - by nt max
ogni titolo

Esperienza come facilitatore/valutatore 15 60

in corsi PON dal 2007

Tutoraggi/docenze in corsi PON dall’annualita 2007 5 20

Tutoraggi/docenze in corsi PON, POR, IFTS annualita 5 10

precedenti

Progettazione e stesura di progetti didattici PON/POR 5 20

ESPERIENZE DI FORMAZIONE SPECIFICHE

Corsi di formazione/seminari specifici riconosciuti o 5 10

promossi dal MIUR sulla Gestione dei Progetti PON
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ALTRE COMPETENZE

Competenze informatiche certificate,

almeno a livello ECDL Core > 20

Punteggio max attribuibile /140

A parita di punteggio la scelta spettera al Dirigente Scolastico dopo aver effettuato un col-
loquio con i candidati.

Il docente FACILITATORE/ANIMATORE, per ciascuna azione a lui attribuita, cooperera con il
Dirigente Scolastico e con il Gruppo Operativo di Piano curando che tutte le attivita rispettino la
temporizzazione prefissata e garantendone la fattibilita. Curera, inoltre, che i dati inseriti nel si-
stema di Monitoraggio e Gestione siano coerenti e completi. Il Facilitatore del Piano Integrato de-
gli interventi FSE ¢ il responsabile dell’integrita della documentazione; in particolare aiuta il DS per
I'abilitazione dei tutor, I'inserimento delle azioni di pubblicita del piano, l'inserimento dei bandi di
selezione degli esperti, e piu in generale, si occupa di: monitorare i progetti della scuola, accedere
alla funzione di estrazione dei dati statistici relativi agli interventi gestiti, registrare nel "Resoconto
attivita" le attivita svolte e le ore effettuate.

Il docente REFERENTE PER LA VALUTAZIONE/VALUTATORE, per ciascuna azione a lui attri-
buita, coordina gli interventi di verifica e valutazione degli apprendimenti nell’ambito delle azioni
formative attivate nello svolgimento del Piano; costituisce un punto di raccordo fra la scuola e gli
interventi esterni di valutazione e di monitoraggio; registra nel “Resoconto attivita” le attivita svol-
te e le ore effettuate.

| dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedi-
mento ed al successivo eventuale rapporto derivante dall’affidamento dell’incarico, saranno trat-
tati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi
come espressamente disposto dall’art.13 del D.L.vo 30.06.2003 n.196 e successive integrazioni.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof. Vincenzo Antonio MICIA
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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - FONDO SOCIALE EUROPEO
“Competenze per lo sviluppo” Annualita 2013 - 2014

Al Dirigente Scolastico

[ISS “Epifanio Ferdinando”
MESAGNE - BR

(Allegato 1 all’Avviso Pubblico del 09/11/2013 prot. n. 4260/C38-b)
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - FONDO SOCIALE EUROPEO
“Competenze per lo sviluppo”

DOMANDA FACILITATORE-VALUTATORE
PER LE AZIONI DEL PIANO INTEGRATO P.O.N.- FSE 2013/2014

Il/La sottoscritto/a , docente con contratto a tempo ( ) indetermina-

to/( ) determinato, in servizio presso la sede di codesto Istituto per I'insegnamento

della disciplina con la presente

CHIEDE
alla S.V. di poter essere inserito/a nell’elenco degli aspiranti alla nomina di DOCENTE FACILITATORE /
REFERENTE DELLA VALUTAZIONE (barrare I'opzione che non interessa) per tutti gli Obiettivi/Azioni previsti

nel Piano integrato PON FSE 2013/2014 autorizzato per il nostro istituto:

Codi Num
Obiettivo Azioni 0. ce azioni/
nazionale
moduli

C Migliorare i I|ve.II| .dl cor.\oscenza 1 Interventi per /o.sw/uppo del- C-1-FSE-2013-7 4
e competenza dei giovani le competenze chiave

Migli Tlivelli di 2 0ri :
C Migliorare i |ve. I.dl cor.\oscenza .Oflentamentoformatlvo e C-2-FSE-2013-3 1
e competenza dei giovani riorientamento
C Migliorare i I|ve.II| .dl cor)oscenza 5 TII’(?CII’)I e stgge in Italia e nei C-5-FSE-2013- 1 1
e competenza dei giovani Paesi Europei
F Promuovere il successo scolasti- | 2 Interventi per promuovere il
co, le pari opportunita e l'inclusio- | successo scolastico per le scuo- |F-2-FSE-2013-3 3
ne sociale le del secondo ciclo

- I - . 1int ti tivi flessibili

G Migliorare i sistemi di apprendi- fin,cvrliezrz\;et,;allfroerzael:;];lzls':’- "
mento durante tutto I'arco della . . P . . |G-1-FSE-2013-2 1

. struzione di base per giovani e
vita .

adulti

Si allega curriculum vitae formato europeo

Mesagne, Il/La Docente
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